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Verslag oudercommissie Bij de hand 27 oktober 2022 
 

1. Aanwezig/afwezig 

Aanwezig: 

Karin Meijer eigenaar Bij de hand  

*Annefleur Broekhuizen ouder Apeldoorn  

Adrianne Hooimeijer ouder Emst 

Chardonée Penders ouder Apeldoorn 

 

Afwezig: 

Tinke Vos ouder Epe  

 

*Annefleur Broekhuizen neemt vandaag afscheid. Haar beide mannetjes gaan nu 

naar de BSO dus er breekt een andere fase aan. We danken haar voor haar fijne 

inzet van de afgelopen jaren. 

 

2. 2023 en de plannen van de overheid 

Vergoeding kinderopvangtoeslag 

Het maximum uurtarief voor 2023 wordt 6,73 euro per uur (in 2022 is dit 6,52 euro per 

uur). Het betreft de maximale uurprijs waarover de Belastingdienst Toeslagen de 

kinderopvangtoeslag berekend. 

 

De hoogte van de kinderopvangtoeslag is in 2023 niet meer afhankelijk van het 

aantal gewerkte uren 

Vanaf 2023 hebben ouders recht op kinderopvangtoeslag over maximaal 230 uur 

per kind per maand. Het aantal gewerkte uren is niet meer direct gekoppeld aan 

het aantal uren kinderopvang waarover recht op toeslag bestaat. Ouders moeten 

nog wel voldoen aan de arbeidseis. Per kalendermaand waarin ouders betaalde 

arbeid hebben verricht, kan er aanspraak worden gemaakt op ten hoogste 230 uur 

kinderopvangtoeslag. Er wordt daarbij uitgegaan van het aantal maanden van de 

ouder die het minste aantal maanden heeft gewerkt. Het opgebouwde recht kan 

gespreid over het kalenderjaar worden opgenomen. 

 

Tot nu toe is de hoogte van de kinderopvangtoeslag mede afhankelijk van het 

aantal werkuren van de ouder die het minst werkt. De koppeling aan de gewerkte 

uren is voor veel ouders een ingewikkelde voorwaarde. Met name voor ouders met 

onregelmatige werktijden is het lastig in te schatten hoeveel uren per maand 

diegene werkt. Dit kan ervoor zorgen dat ouders te maken krijgen met hoge 

terugbetalingen, hierdoor wordt de arbeidsparticipatie belemmerd. Het kabinet 

neemt deze belemmering weg, zodat het voor ouders met jonge kinderen 

gemakkelijker wordt om te werken. 



 

 

De leden worden geïnformeerd over de nieuwe aanpassingen vanuit de overheid 

voor 2023. Wat voor invloed heeft dit voor de ouders? Hier spreken we uitgebreid 

met elkaar over. Ook een voorgenomen indexering voor 2023 wordt doorgenomen 

en was ook al eerder besproken.  

De leden zijn het helemaal eens met de indexering en vinden m zelfs aan de 

voorzichtige kant.  

 

De communicatie zoals we deze hebben gezonden naar de ouders daar is men het 

mee eens.  

 

3. Bijblijven met Bij de hand stand van zaken 

Het plannen van een nieuwe Gastouderdag zit voorzichtig in de pen voor voorjaar 

2023. We hebben het een aantal jaren overgeslagen vanwege Corona. 

Het wordt gemist wat wij horen vanuit onze gastouders. Na de jaarwisseling besluiten 

we definitief wat we gaan doen. Er ligt genoeg leuk aanbod voor de invulling van 

de dag op de plank. 

 

We merken dat het aanbod wat we bieden als Bij de hand om gastouders Bij te 

laten blijven niet altijd goed wordt ontvangen. Of eigenlijk beter gezegd, men vindt 

het leuk maar komt niet. We hebben eind september bijvoorbeeld een opvoed 

partij georganiseerd op een zaterdag morgen. Deze werd slecht bezocht. We 

proberen gewoon verder. Het blijft belangrijk om als gastouder Bij te blijven. 

 

Hoe dit een nieuwe impuls te geven? 

 

De Gastouderdag kan die nieuwe impuls zijn. Nog even voor de mensen die de Bij 

de hand Gastouderdag niet kennen. We organiseren dan een dag voor onze 

gastouders en eventuele gastouders uit de regio die nog niet voor ons werken. Ze 

worden een dag verwend met de keuze uit 2 workshops en ze worden gezien en 

verwend met een rijkelijke lunch. Het ontmoeten en leren werd altijd goed 

ontvangen. Hopelijk is het allemaal in het voorjaar van 2023 weer mogelijk. 

 

4. Corona en nu 

Beslisboom en vast protocol op de site. We bespreken of het dan nog nodig is om bij 

wijzigingen de ouder en gastouders regelmatig op de hoogte te houden. We 

besluiten dit niet te doen. Als we maar met regelmaat melden waar de up to date 

informatie terug te vinden is.  
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5. Opleiding gastouder  

Er is een nieuwe opleiding voor gastouders. Deze is getest samen met Via Viela en 

het is een opleiding van Deltion. Wie weet is het goede manier om weer nieuwe 

gastouders binnen te krijgen. We blijven goed op de hoogte om te kijken of dit 

daadwerkelijk zo is. 

 

6. Personeel Bij de hand 

Roelie Prins is met pensioen gegaan per oktober 2023. 

Ze heeft heel wat jaren voor ons gewerkt en zal gemist worden. Eind september was 

er een afscheidsreceptie voor haar. 

 

7. Afsluiting en rondvraag 

De volgende vergadering zal april 2023 worden gepland. 

 
 


